
1 
 

 
 

En el año 2009 se producen dos hitos que nos han conducido hasta este Encuentro Regional. Desde el Servicio Jesuita 
a Refugiados se da inicio a un proceso continuo de diálogo regional en Latinoamérica y el Caribe, y otras regiones del 
mundo, sobre las dinámicas de la Reconciliación como parte del acompañamiento a las víctimas del desplazamiento 
forzado, las personas refugiadas y las comunidades locales donde buscan protección. Desde la Red Jesuita con 
Migrantes comienza una apuesta por la promoción de la cultura de la Hospitalidad como una manera de aportar en la 
transformación de la sociedad en su conjunto hacia prácticas de acogida, integración y humanidad compartida en el 
contexto de la migración forzada. 

Durante los últimos 15 años la Reconciliación y la Hospitalidad son dos apuestas explícitas en los diversos procesos de 
acompañamiento de las obras especialistas que trabajan por la protección y promoción de los derechos de las personas 
víctimas del desplazamiento forzado, refugiadas y migrantes en los distintos países donde la Compañía de Jesús en el 
mundo asume este Apostolado.  
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Con este Encuentro Regional queremos dar otro paso más que nos permita avanzar en el diálogo sobre las relaciones 
que existen en la práctica entre los procesos de Reconciliación y la promoción de la Hospitalidad en el marco de la 
protección integral de las personas que acompañamos.  

Como obras de la Compañía de Jesús estamos invitados a colaborar discerniendo juntos la misión de Reconciliación y 
Justicia en nuestro contexto específico: acompañado a las personas que tienen que huir de sus territorios para rescatar 
la vida y de las comunidades locales que les tienden la mano en medio de ese difícil camino (en el origen, tránsito, 
destino y retorno).  

Estamos invitados a discernir colaborativamente cómo articular la Reconciliación con Hospitalidad, Justicia en Paz. 

 
Objetivo General: Desarrollar sentidos compartidos de las relaciones entre hospitalidad y reconciliación desde las 
prácticas territoriales de acompañamiento para la definición de acciones y procesos de protección integral de las 
personas y comunidades en el contexto de la movilidad forzada.  

 
Objetivos Específicos 
 

A. Reconocer el camino que hemos recorrido en los últimos 15 años (2008-2023) en la promoción de la 
hospitalidad y procesos de reconciliación, a través de una línea del tiempo que teja sucesos históricos, 
políticas migratorias oficiales y acciones que se han emprendido desde nuestra misión.   

B. Profundizar en la co-creación de conceptos, metodologías y herramientas sobre hospitalidad y 
reconciliación que sean referentes en el modo de proceder y el diseño de proyectos para acoger, promover, 
proteger e integrar.  

C. Proyectar la construcción de una estrategia de trabajo y siguientes pasos para: 1) La apropiación de las 
herramientas que ya tenemos en la región. 2) La construcción de nuevas herramientas que atiendan aquellas 
situaciones para las que no tenemos respuesta. 3) El aprovechamiento en las comunidades de práctica y 
aprendizaje de LAC. 4) La creación de proyectos innovadores en materia de reconciliación y hospitalidad.  
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Productos que se obtendrán del encuentro 

1) Conceptos e imágenes que sean semilla para el desarrollo de narrativas en la región.  
2) Línea del tiempo que reconozca hitos y momentos coyunturales para el desarrollo de la reconciliación en la 

región. 
3) Inventario de herramientas y experiencias de hospitalidad y reconciliación que se tienen en la región, e 

identificación de problemáticas para las que aún no se tienen herramientas de trabajo.  
4) Ideas semillas para el desarrollo de una estrategia de reconciliación en la región.  

 
Marco teórico Conceptual 
Comprender la hospitalidad 
Fundamentos teológicos 
Mateo 13: 2-9 
  
13 Aquel día salió Jesús de la casa y se sentó junto al mar. 2 Y se le juntó mucha gente; y entrando él en la barca, se 
sentó, y toda la gente estaba en la playa. 3 Y les habló muchas cosas por parábolas, diciendo: He aquí, el sembrador 
salió a sembrar. 4 Y mientras sembraba, parte de la semilla cayó junto al camino; y vinieron las aves y la comieron. 5 

Parte cayó en pedregales, donde no había mucha tierra; y brotó pronto, porque no tenía profundidad de tierra; 6 pero 
salido el sol, se quemó; y porque no tenía raíz, se secó. 7 Y parte cayó entre espinos; y los espinos crecieron, y la 
ahogaron. 8 Pero parte cayó en buena tierra, y dio fruto, cuál a ciento, cuál a sesenta, y cuál a treinta por uno. 9 El que 
tiene oídos para oír, oiga. 
 
Metodología 
Discernimiento participativo 
 
Fundamentos pedagógicos 

- Educación popular 
- Paradigma Pedagógico ignaciano.  
- Educación para la paz 

https://www.redjesuitaconmigranteslac.org/comprender-la-hospitalidad
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Fecha y lugar: Del 26 al 28 de septiembre de 2023. Bogotá, Colombia. 
Horario: 8:30 a 18 hrs. 
 
Programación 

Llegada 25 de septiembre 
Hora Resultado esperado Actividad 

Diferentes 
horarios 

 Llegada e instalación de participantes 

06:30 hrs Que los participantes se sientan bien recibidos.  Cena  
 

Día 1: CONSTRUYENDO PISOS COMUNES 
Fecha: 26 de septiembre de 2023 (Contexto y Experiencia) 

Hora Resultado Actividad 
08:30-08:45 Que las personas participantes conozcan al 

equipo coordinador, la agenda y los objetivos del 
encuentro, así como los espacios que usaremos 
durante el encuentro.  

Presentación por parte del equipo coordinador 

08:45-10:00 Que se construya un   espacio seguro de manera 
colectiva que nos permita fortalecer la confianza 
para el desarrollo del encuentro.  

1. Representación 
2. Presentación personal 
3. Principios y valores de nuestro espacio 

seguro 
4. Acuerdos de convivencia 

10:00-10:15 Receso 
10:15-12:30 Que se identifiquen de forma colectiva hitos 

claves de los últimos 15 años en la región (2008-
2023) 

1.Dar cuenta que las acciones que en el marco de 
la REC- HOSP se dieron como respuesta a 
contexto y realidad específica. 

EVOCAR 
Contexto en línea del tiempo 
Crear una línea del tiempo colectiva desarrollada 
en cuatro ejes: 1) Dinámica migratoria 2) Políticas 
migratorias 3) Historia institucional RJM- JRS 4) 
Respuestas comunitarias ante la migración 
(Prácticas y narrativas) 
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2.Los conflictos y tensiones identificados pueden 
ser utilizados como agenda para reconciliación e 
Incidencia. 

3. Identificar y reconocer las prácticas de REC- 
HOSP y su importancia de estar sistematizada.  

Identificar que hechos representan conflictos, 
injusticias y analizar violencias han roto las 
relaciones. 
 

12:30-13:45 ALMUERZO 
13:45-15:30 Que los conflictos identificados en la línea del 

tiempo que aún sigan latentes se analicen bajo 
un modelo teórico metodológico.  

Análisis de nuestros conflictos históricos  

15:30-15:45 RECESO 
15:45-17:45 
 

Que logremos consensuar conceptos sobre 
hospitalidad y reconciliación  

Reconocer representaciones de hospitalidad y 
reconciliación en el ámbito personal, interpersonal, 
colectivo o comunitario. 

17:45-18:00 Que las personas participantes reconozcan qué 
herramientas se utilizaron durante el día, y 
cosechen las primeras semillas del encuentro.  

Discernimiento y sistematización del día  

Día 2: IDENTIFICANDO LAS SEMILLLAS PARA SELECCIONAR LAS HERRAMIENTAS  
 Fecha: 27 de septiembre de 2023 (Reflexión) 

Hora Resultado esperado Actividad  
8:30–09:00  
 
 

Que experimentemos una de las herramientas 
para trabajar la reconciliación personal (YO) 

Herramienta de trabajo personal en Reconciliación 

09:00-09:30 
 
 

Que recordemos el campo de siembra que 
identificamos en el día 1, es decir, el camino que 
hemos recorrido en la línea del tiempo.  

“Salió a sembrar” 
Composición de elementos construidos en el 
primer día. 

09:30-10:30 Que construyamos a partir de lo que ya se ha 
construido, y de lo que hemos experimentado, la 
hospitalidad, la reconciliación, la protección.  
 
Preparar la escucha empática y activa.  
 

Socializar intuiciones que se han construido 
durante estos años alrededor de la Reconciliación 
y la Hospitalidad en la región como insumos para 
mirar la experiencia. 
  
PROVOCAR 
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¡¡¡Mente, corazón y voluntad abiertas!!! 
10:30-11:00 RECESO 
11:00-12:30 
 
 
 

Reconocer las herramientas que ya tenemos a la 
mano en nuestros procesos regionales e 
identificar elementos significativos en ellas. 
  

 
 

EVOCAR-CONVOCAR  
Degustar las herramientas que utilizamos para la 
siembra. 
Presentación de distintas herramientas que se 
tienen desde los distintos equipos, países, 
organizaciones 
A partir de las fichas de las experiencias les 
invitamos a conversar de a dos personas para 
contar cómo se viven esas experiencias o 
herramientas.  
Luego de a cuatro se encuentran y comparten para 
ir identificando cómo es que vamos acompañando 
en esos procesos. 
Identificamos elementos comunes. 
 
Diseminación Participativa de Semillas  

12:30-14:00 ALMUERZO 
14:00-16:00  Continuar con las experiencias de herramientas  
16:00-16:15  RECESO 
16:15-16:45  Compartir los elementos más significativos 

reconocidos en las herramientas presentadas.  
Espacio para compartir las impresiones que han 
sido anotadas a partir de cada una de las 
presentaciones.  

16:45-17:30  Clasificar los hallazgos sobre elementos 
significativos de las herramientas presentadas.  

Clasificación taxonómica grupal  
Plenaria para compartir lo conversado en los 
grupos e identificar las tipologías.  

17:30-18:00  Describir las unidades mínimas de cambio que 
existen en las experiencias de Reconciliación y 
Hospitalidad que venimos desarrollando en la 
región.   
  

Elaborar fichas de clasificación de las unidades 
mínimas de cambio que den cuenta de los 
elementos centrales identificados en cada una 
de ellas. (Etiqueta con nombre científico y 
nombre vulgar).  
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(Entiendo que las unidades mínimas de cambio 
son las semillas ¿cierto? En ese sentido ¿cómo 
tejemos los tres ejercicios que se proponen en este 
día?)  

Día 3: EL SIGUIENTE PASO PARA LA PROTECCIÓN INTEGRAL HOSPITALARIA Y RECONCILIADA Fecha:28 de 
septiembre de 2023 (Acción y Evaluación) 

Hora Resultado Esperado Actividad  
8:30-8:45 Que se recuperen algunos de los elementos 

significativos de lo que hemos aprendido en los 
días previos.  
Compartir agenda y objetivos del día. 

Reposo de agenda y recuperación colectiva de lo 
compartido hasta el momento. 

8:45-10:00 Que nos reconozcamos como una comunidad y 
logremos identificar los obstáculos que tenemos 
para superar la autorreferencialidad organizacional 
en la construcción de estrategias de trabajo. 

Ejercicio de liderazgo ignaciano, discernimiento 
participativo 

10:00-10:15 RECESO 
10:15-11:30 Que identifiquemos actores con quienes debemos 

trabajar de forma colaborativa para crear 
estrategias de protección integral. 
Que califiquemos las relaciones e identificar 
conflictos, polaridades e incompatibilidades 
percibidas.  

Mapa relacional y de conflictos, polaridades, 
incompatibilidades percibidas.  
 
Recordar de día 1: Identificar que hechos 
representan conflictos, injusticias y analizar 
violencias han roto las relaciones. 

11:30-12:30 Que contemos con un documento que sea el 
punto de partida para crear una estrategia 
colaborativa para la protección integral en clave 
de reconciliación y hospitalidad para brindar un 
mejor servicio. 

 

1. Construir la estrategia colaborativa para la 
protección integral en clave de reconciliación y 
hospitalidad.  

2. Discernir que acciones tendríamos que 
realizar de forma prioritaria para que las 
relaciones de nuestro ecosistema mejoren 

3.Consensuar las primeras tácticas de nuestra 
estrategia. 
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12:30-13:30 ALMUERZO 
13:30-15:00 Que contemos con un documento que sea el 

punto de partida para crear una estrategia 
colaborativa para la protección integral en clave 
de reconciliación y hospitalidad para brindar un 
mejor servicio. 

 

4. Desarrollar un esbozo de planeación 
pensando en tareas, áreas del equipo, recursos, 
tiempo de desarrollo y resultados que 
deseamos alcanzar. 
 
5. Elegir vocerías y responsables de la 
sistematización para la presentación On Line 

15:00 a 15:30 
 

Que el equipo coordinador tenga elementos para 
evaluar el desarrollo y los alcances del  

Evaluación el encuentro y los resultados 
obtenidos. 

15:30 a 16:15 Que las personas integrantes ejerciten el trabajo 
colaborativo y la construcción de acuerdos.  

Preparación de la presentación On-Line los 
mensajes clave que se compartirán en la 
reunión final. 

16:15 a 16:30 RECESO 
16:30 a 17:30 Que las personas que no pudieron estar de forma 

presencial en el encuentro conozcan los 
resultados del encuentro y escuchar las 
resonancias y percepciones que se han tenido del 
mismo.  

Presentación On-Line de las semillas de la 
reconciliación y hospitalidad.  

17:30 a 18:00  Celebración Agradecer y celebrar los frutos que Dios nos ha 
dado a partir del encuentro.  

 
REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS 
 
Red Jesuita con Migrantes LAC,  

Promoción de la hospitalidad 

Historias de hospitalidad 

Comprensiones de la hospitalidad 

 

https://www.redjesuitaconmigranteslac.org/
https://www.redjesuitaconmigranteslac.org/promover-la-hospitalidad
https://www.redjesuitaconmigranteslac.org/historias-de-hospitalidad
https://www.redjesuitaconmigranteslac.org/comprender-la-hospitalidad
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Cardozo, Gisela y Alejandro Michalewicz. “El Paradigma de la Protección Integral de los derechos de niñas, niños y 
adolescentes: En la búsqueda de su plena implementación” 
http://www.codajic.org/sites/default/files/sites/www.codajic.org/files/Paradigma%20de%20la%20Protecci%C3%B3n_0.
pdf 

Jaramillo, Roberto “Resumen de los aprendizajes sobre Incidencia Ignaciana en América Latina”. 
https://jesuitas.lat/biblioteca/documentos-cpal-social/cpal-social/incidencia-ignaciana-en-america-
latina?filename=219.pdf 

Martínez, Clara y Elías López SJ. «Reconciliación preventiva» desde el derecho al buen trato: liderar la transformación de 
conflictos desde la siguiente generación. Universidad Pontifica de Comillas. 
https://revistas.comillas.edu/index.php/revistaicade/article/view/8318/8436 

López, Elias SJ. “Educando para la reconciliación” JESEDU-Global2021-Elias-Lopez-ES-1623434382.pdf 
(educatemagis.org) 
 
Red Jesuita con Migrantes. “La hospitalidad en la RJM-LAC” Junio 2021. 
https://www.redjesuitaconmigranteslac.org/_files/ugd/646425_de49adb516964db3a078ad28a9f71459.pdf 

Protección: ¿De qué se trata?.  Unicef Ecuador. 
https://www.unicef.org/ecuador/media/3021/file/Ecuador_proteccion_de_que_se_trata.pdf 

Turner, Frank, “Un modelo de incidencia política ignaciana” 
http://www.sjweb.info/sjs/networks/advocacy/IncidenciaIgnacianaV2.pdf 
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