Reconciliacion y Hospitalidad

ENCUENTRO DE DISCERNIMIENTO SOBRE LAS PRACTICAS Y
APRENDIZAJES DE HOSPITALIDAD, RECONCILIACION EN LOS
PROCESOS DE PROTECCION INTEGRAL

Bogota, 26, 27 y 28 de Septiembre 2023
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En el ano 2009 se producen dos hitos que nos han conducido hasta este Encuentro Regional. Desde el Servicio Jesuita
a Refugiados se da inicio a un proceso continuo de didlogo regional en Latinoamérica y el Caribe, y otras regiones del
mundo, sobre las dinamicas de la Reconciliacion como parte del acompanamiento a las victimas del desplazamiento
forzado, las personas refugiadas y las comunidades locales donde buscan proteccion. Desde la Red Jesuita con
Migrantes comienza una apuesta por la promocién de la cultura de la Hospitalidad como una manera de aportar en la
transformacion de la sociedad en su conjunto hacia practicas de acogida, integracion y humanidad compartida en el
contexto de la migracion forzada.

Durante los ultimos 15 afos la Reconciliacion y la Hospitalidad son dos apuestas explicitas en los diversos procesos de
acompanamiento de las obras especialistas que trabajan por la proteccién y promocion de los derechos de las personas
victimas del desplazamiento forzado, refugiadas y migrantes en los distintos paises donde la Compania de Jesus en el
mundo asume este Apostolado.



Con este Encuentro Regional queremos dar otro paso mas que nos permita avanzar en el dialogo sobre las relaciones
gue existen en la practica entre los procesos de Reconciliacion y la promocién de la Hospitalidad en el marco de la
proteccion integral de las personas que acompafnamos.

Como obras de la Compania de Jesus estamos invitados a colaborar discerniendo juntos la mision de Reconciliacion y
Justicia en nuestro contexto especifico: acompanado a las personas que tienen que huir de sus territorios para rescatar
la vida y de las comunidades locales que les tienden la mano en medio de ese dificil camino (en el origen, transito,
destinoy retorno).

Estamos invitados a discernir colaborativamente cémo articular la Reconciliacion con Hospitalidad, Justicia en Paz.

Objetivo General: Desarrollar sentidos compartidos de las relaciones entre hospitalidad y reconciliaciéon desde las
practicas territoriales de acompanamiento para la definicion de acciones y procesos de proteccion integral de las
personasy comunidades en el contexto de la movilidad forzada.

Objetivos Especificos

A. Reconocer el camino que hemos recorrido en los ultimos 15 afios (2008-2023) en la promocién de la
hospitalidad y procesos de reconciliacién, a través de una linea del tiempo que teja sucesos histéricos,
politicas migratorias oficiales y acciones que se han emprendido desde nuestra mision.

B. Profundizar en la co-creacion de conceptos, metodologias y herramientas sobre hospitalidad y
reconciliacion gue sean referentes en el modo de proceder y el disefio de proyectos para acoger, promover,
proteger e integrar.

C. Proyectar la construccion de una estrategia de trabajo y siguientes pasos para: 1) La apropiacién de las
herramientas que ya tenemos en la region. 2) La construccion de nuevas herramientas que atiendan aquellas
situaciones para las que no tenemos respuesta. 3) El aprovechamiento en las comunidades de practica y
aprendizaje de LAC. 4) La creacion de proyectos innovadores en materia de reconciliacion y hospitalidad.



Productos que se obtendran del encuentro
1) Conceptos e imagenes que sean semilla para el desarrollo de narrativas en la region.
2) Linea del tiempo que reconozca hitos y momentos coyunturales para el desarrollo de la reconciliacion en la
region.
3) Inventario de herramientas y experiencias de hospitalidad y reconciliacion que se tienen en la region, e
identificacion de problematicas para las que aun no se tienen herramientas de trabajo.
4) ldeas semillas para el desarrollo de una estrategia de reconciliacién en la region.

Marco teérico Conceptual
Comprender la hospitalidad
Fundamentos teolégicos
Mateo 13: 2-9

13 Aquel dia salié Jesus de la casa y se sento junto al mar. 2Y se le juntd mucha gente; y entrando él en la barca, se
sento, y toda la gente estaba en la playa. *Y les habléo muchas cosas por pardbolas, diciendo: He aqui, el sembrador
salio a sembrar. #Y mientras sembraba, parte de la semilla cayd junto al camino; y vinieron las aves y la comieron. ®
Parte cayo en pedregales, donde no habia mucha tierra; y broté pronto, porque no tenia profundidad de tierra; ¢ pero
salido el sol, se quemad; y porque no tenia raiz, se seco. 7Y parte cayd entre espinos; y los espinos crecieron, y la
ahogaron. & Pero parte cayo en buena tierra, y dio fruto, cudl a ciento, cudl a sesenta, y cudl a treinta por uno. ° El que
tiene oidos para oir, oiga.

Metodologia
Discernimiento participativo

Fundamentos pedagégicos
- Educacién popular
- Paradigma Pedagdgico ignaciano.
- Educacion para la paz


https://www.redjesuitaconmigranteslac.org/comprender-la-hospitalidad

Fecha y lugar: Del 26 al 28 de septiembre de 2023. Bogota, Colombia.
Horario: 8:30 a 18 hrs.

Programacion
Llegada 25 de septiembre
Hora Resultado esperado Actividad
Diferentes Llegada e instalacion de participantes
horarios
06:30 hrs Que los participantes se sientan bien recibidos. | Cena

Dia 1: CONSTRUYENDO PISOS COMUNES
Fecha: 26 de septiembre de 2023 (Contexto y Experiencia)

Hora

Resultado

Actividad

08:30-08:45

Que las personas participantes conozcan al
equipo coordinador, la agenday los objetivos del
encuentro, asi como los espacios que usaremos
durante el encuentro.

Presentacion por parte del equipo coordinador

08:45-10:00

Que se construya un espacio seguro de manera
colectiva que nos permita fortalecer la confianza
para el desarrollo del encuentro.

1. Representacion

2. Presentacidon personal

3. Principios y valores de nuestro espacio
seguro

4. Acuerdos de convivencia

10:00-10:15

Receso

10:15-12:30

Que se identifiquen de forma colectiva hitos
claves de los ultimos 15 anos en la regién (2008-
2023)

1.Dar cuenta que las acciones que en el marco de
la REC- HOSP se dieron como respuesta a
contexto y realidad especifica.

EVOCAR

Contexto en linea del tiempo

Crear una linea del tiempo colectiva desarrollada
en cuatro ejes: 1) Dindmica migratoria 2) Politicas
migratorias 3) Historia institucional RIM- JRS 4)
Respuestas comunitarias ante la migracion
(Practicas y narrativas)




2.Los conflictosy tensiones identificados pueden
ser utilizados como agenda para reconciliacion e
Incidencia.

3. Identificar y reconocer las practicas de REC-
HOSP y su importancia de estar sistematizada.

Identificar que hechos representan conflictos,
injusticias y analizar violencias han roto las
relaciones.

12:30-13:45

ALM

UERZO

13:45-15:30

Que los conflictos identificados en la linea del
tiempo que aun sigan latentes se analicen bajo
un modelo tedrico metodoldgico.

Analisis de nuestros conflictos histéricos

15:30-15:45

RE

CESO

15:45-17:45

Que logremos consensuar conceptos sobre
hospitalidad y reconciliacion

Reconocer representaciones de hospitalidad y
reconciliacidén en el ambito personal, interpersonal,
colectivo o comunitario.

17:45-18:00

Que las personas participantes reconozcan qué
herramientas se utilizaron durante el dia, y
cosechen las primeras semillas del encuentro.

Discernimiento y sistematizacion del dia

Dia 2: IDENTIFICANDO LAS SEMILLLAS PARA S
Fecha: 27 de septiembre de

ELECCIONAR LAS HERRAMIENTAS
2023 (Reflexion)

Hora

Resultado esperado

Actividad

8:30-09:00

Que experimentemos una de las herramientas
para trabajar la reconciliacion personal (YO)

Herramienta de trabajo personal en Reconciliacion

09:00-09:30

Que recordemos el campo de siembra que
identificamos en el dia 1, es decir, el camino que
hemos recorrido en la linea del tiempo.

“Salié a sembrar”
Composicion de elementos construidos en el
primer dia.

09:30-10:30

Que construyamos a partir de lo que ya se ha
construido, y de lo que hemos experimentado, la
hospitalidad, la reconciliacion, la proteccion.

Preparar la escucha empatica y activa.

Socializar intuiciones que se han construido
durante estos anos alrededor de la Reconciliacion
y la Hospitalidad en la regidon como insumos para
mirar la experiencia.

PROVOCAR




iiiMente, corazon y voluntad abiertas!!!

10:30-11:00

RECESO

11:00-12:30

Reconocer las herramientas que ya tenemos a la
mMano en nuestros procesos regionales e
identificar elementos significativos en ellas.

EVOCAR-CONVOCAR

Degustar las herramientas que utilizamos para la
siembra.

Presentacion de distintas herramientas que se
tienen desde los distintos equipos, paises,
organizaciones

A partir de las fichas de las experiencias les
invitamos a conversar de a dos personas para
contar como se viven esas experiencias o
herramientas.

Luego de a cuatro se encuentrany comparten para
ir identificando cémo es que vamos acompanando
en esos procesos.

Identificamos elementos comunes.

Diseminacién Participativa de Semillas

12:30-14:00

ALMUERZO

14:00-16:00

Continuar con las experiencias de herramientas

16:00-16:15

RECESO

16:15-16:45

Compartir los elementos mas significativos | Espacio para compartir las impresiones que han

reconocidos en las herramientas presentadas.

sido anotadas a partir de cada una de las
presentaciones.

16:45-17:30

Clasificar los hallazgos sobre elementos | Clasificacion taxondmica grupal

significativos de las herramientas presentadas.

Plenaria para compartir lo conversado en los
grupos e identificar las tipologias.

17:30-18:00

Describir las unidades minimas de cambio que
existen en las experiencias de Reconciliacion y
Hospitalidad que venimos desarrollando en la
region.

Elaborar fichas de clasificacién de las unidades
minimas de cambio que den cuenta de los
elementos centrales identificados en cada una
de ellas. (Etigueta con nombre cientifico y
nombre vulgar).




(Entiendo que las unidades minimas de cambio
son las semillas ;cierto? En ese sentido ;cémo
tejemos los tres ejercicios que se proponen en este
dia?)

Dia 3: EL SIGUIENTE PASO PARA LA PROTECCION INTEGRAL HOSPITALARIA Y RECONCILIADA Fecha:28 de
septiembre de 2023 (Accion y Evaluacion)

Hora

Resultado Esperado

Actividad

8:30-8:45

Que se recuperen algunos de los elementos
significativos de lo que hemos aprendido en los
dias previos.

Compartir agenda y objetivos del dia.

Reposo de agenday recuperacion colectivade lo
compartido hasta el momento.

8:45-10:00

Que nos reconozcamos cCoOmMmo una comunidad y
logremos identificar los obstaculos que tenemos
para superar la autorreferencialidad organizacional
en la construccion de estrategias de trabajo.

Ejercicio de liderazgo ighaciano, discernimiento
participativo

10:00-10:15

RECESO

10:15-11:30

Que identifiguemos actores con quienes debemos
trabajar de forma colaborativa para crear
estrategias de proteccidon integral.

Que califiguemos las relaciones e identificar
conflictos, polaridades e incompatibilidades
percibidas.

Mapa relacional y de conflictos, polaridades,
incompatibilidades percibidas.

Recordar de dia 1. Identificar que hechos
representan conflictos, injusticias y analizar
violencias han roto las relaciones.

11:30-12:30

Que contemos con un documento que sea el
punto de partida para crear una estrategia
colaborativa para la proteccion integral en clave
de reconciliacién y hospitalidad para brindar un
mejor servicio.

1. Construir la estrategia colaborativa para la
proteccion integral en clave de reconciliacion y
hospitalidad.

2. Discernir que acciones tendriamos que
realizar de forma prioritaria para que las
relaciones de nuestro ecosistema mejoren

3.Consensuar las primeras tacticas de nuestra
estrategia.




12:30-13:30

ALMUERZO

13:30-15:00

Que contemos con un documento que sea el
punto de partida para crear una estrategia
colaborativa para la proteccién integral en clave
de reconciliacion y hospitalidad para brindar un
mejor servicio.

4. Desarrollar un esbozo de planeacion
pensando en tareas, areas del equipo, recursos,
tiempo de desarrollo y resultados que
deseamos alcanzar.

5. Elegir vocerias y responsables de la
sistematizacion para la presentacion On Line

15:00 a 15:30

Que el equipo coordinador tenga elementos para
evaluar el desarrollo y los alcances del

Evaluacion el encuentro y los resultados
obtenidos.

15:30 a 16:15

Que las personas integrantes ejerciten el trabajo
colaborativo y la construccién de acuerdos.

Preparacion de la presentacion On-Line los
mensajes clave que se compartiran en la
reunion final.

16:15 a 16:30

RECESO

16:30 a 17:30

Que las personas que no pudieron estar de forma
presencial en el encuentro conozcan los
resultados del encuentro y escuchar las
resonancias y percepciones que se han tenido del
mismo.

Presentacién On-Line de las semillas de la
reconciliacion y hospitalidad.

17:30 a 18:00

Celebracion

Agradecer y celebrar los frutos que Dios nos ha
dado a partir del encuentro.
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